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Infirmier / Infirmier(ére) - Soins intensifs (temps
plein/temps partiel)

La sociéteé

L'hopital général Sint-Maria de Halle est considéré comme un établissement de référence dans la région. Grace a notre approche humaine,

nos méthodes transparentes et respectueuses, et notre équipement de pointe, nous garantissons des soins de qualité professionnelle.

De plus, ces soins sont au cceur de notre mission, que nous résumons ainsi : « Nous vous accompagnons tout au long de votre

parcours de soins ».

Afin de mener & bien cette mission et de renforcer notre équipe actuelle en SOINS INTENSIFS, nous recherchons un(e) INFIRMIER /
INFIRMIERE.

Fonction

En tant gu’infirmier(ére) au sein du service de Soins Intensifs (composé de 12 lits HIGH CARE), vous assurez, avec vos collégues, une
prise en charge adéquate et compléte du patient présentant une demande de soins complexes. Vous travaillez en étroite collaboration

avec vos collégues et les médecins.

Profil

® Vous avez de préférence suivi une formation de bachelier en soins infirmiers, ou vous avez suivi une formation
d’infirmier/d'infirmiére HBOV et étes disposé(e) a suivre la formation passerelle.

o Etre titulaire d'un titre professionnel particulier en soins intensifs et soins d’urgence, ou étre disposé(e) & suivre cette formation,
constitue un atout absolu.

e Une attitude centrée sur le patient et empathique est pour vous une priorité absolue.

® Vous étes curieux(se) d’apprendre et disposé(e) a contribuer a 'innovation.

® \/ous manifestez un vif intérét pour les nouvelles technologies.

® Vous collaborez aisément avec les médecins et vos collégues.

® \ous résistez bien au stress et disposez en outre d'un solide talent d’organisation.

e Vous excellez dans I'analyse de problémes et étes orienté(e) solutions.

® \ous étes capable de mener a bien, de maniére autonome, les missions qui vous sont confiées.

® \ous étes disposé(e) a travailler un week-end sur deux.

Langue

Le néerlandais étant la langue de travail dans notre hopital, une bonne connaissance de base, ainsi que la volonté de se perfectionner, est
essentielle. Vous parlez également bien le frangais, ou possédez de bonnes connaissances de base et I'ambition d'améliorer vos

compétences linguistiques.

Offre

® un contrat a durée indéterminée pour 30 h ou 38 h par semaine

® 25 jours de congés (au prorata de votre temps de travail)

® des horaires planifiés a I'avance et respectés

® de nombreuses possibilités de formation continue, en interne comme en externe
® une assurance groupe

® une assurance hospitalisation (aprés 6 mois)

® un restaurant d'entreprise avec soupe et fruits gratuits
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benefits@work

un plan de leasing vélo

une accessibilité aisée de notre hopital en voiture et en transports en commun
les transports en commun gratuits

parking spacieux réservé au personnel, avec parking a vélos sécurisé



